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       C O M U N I T À  D I  V I T A  C R I S T I A N A  I T A L I A N A  ( C V X  I T A L I A )  
 LEGA MISSIONARIA STUDENTI (LMS)  
 Via di San Saba, 17 - 00153 Roma 
 Tel.  06.64.58.01.47 -   Fax 06.64.58.01.48  cvxit@gesuiti . i t       
 

 
 
  
Prot. N. O35/09        Roma, 27 novembre 2009 
 
 
 
Ai Coordinatori 
Ai Responsabili di gruppo 
Ai Padri Assistenti 

 
 
 

Carissimi, 
 
con questa lettera intendo ricordarvi che in occasione del prossimo CONVEGNO NAZIONALE 
CVX - LMS 2010 è CONVOCATA L’ASSEMBLEA GENERALE DELLA CVX Italia dove 
verranno eletti il nuovo Esecutivo Nazionale e il nuovo Presidente. Nel corso dell'Assemblea 
Nazionale si riunirà il Consiglio Nazionale per l’approvazione dei bilanci consuntivo e preventivo. 
 
Ci ritroveremo quest’anno presso il Centro Giovanni XXIII di Frascati (Roma) da venerdì 30 
aprile a domenica 2 maggio 2010. 
 
Vi arriveranno più avanti dettagli particolareggiati sul convegno. Per il momento è importante 
fermare le date sulle vostre agende. 
 
Comunico anche che: 

 le candidature per il nuovo Esecutivo devono giungere inderogabilmente entro il  30 gennaio 
2010, perché l’Esecutivo Nazionale possa esaminarle nell’ultima riunione utile, fissata per il 20 
febbraio p.v.  
 

 le comunità avranno diritto di voto in assemblea solo se in regola con il pagamento della 
quota fino al 2009. Si invita pertanto a regolarizzare le quote entro dicembre 2009. 
 
Per quanto riguarda le candidature ricordo che devono essere espresse dalle comunità di 
appartenenza ed essere corredate da un breve ma esauriente profilo dei candidati per consentire ai 
rappresentanti delle comunità una scelta più consapevole. 

Entro il mese di febbraio 2010 il Comitato Esecutivo invierà a tutte le comunità l’elenco dei 
candidati con le relative presentazioni. 

In base allo specifico compito che il membro eletto nel Comitato Esecutivo deve svolgere, lo 
Statuto della CVX italiana prevede che il candidato debba avere le seguenti caratteristiche: 
 

• aver assunto l’impegno permanente 
• possedere ampia esperienza della spiritualità e della vita CVX e di servizio ecclesiale 
• aver ricoperto incarichi di responsabilità nelle comunità 
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Mi permetto inoltre di aggiungere i seguenti parametri di riferimento: 
 
• capacità di lavorare e discernere in gruppo 
• consapevolezza del cammino che la CVX nazionale ha compiuto in questi anni 
• reale rappresentatività all’interno della comunità cittadina o regionale 
• stabilità lavorativa, nel senso che il candidato sia in condizione di sapere per quanto 

possibile se i suoi impegni di lavoro gli consentano di assicurare continuità in questo 
servizio 

• possibilità di spostarsi per partecipare agli incontri del Comitato Esecutivo e disponibilità di 
tempo per incontrare le comunità zonali. 

 
Sperando che sempre più persone nelle nostre comunità possano gustare il tesoro del tempo donato 
e la ricchezza ricevuta in contraccambio nel mettersi al servizio alla comunità e alla Chiesa, Vi 
saluto fraternamente 
 
 
             Il Presidente 

Leonardo Becchetti 


